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Instituto de Previdéncia dos Servidores

Prevpel PUblicos Municipais de Pelotas

Introducao Objetivo e Metodologia

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pelotas —
PrevPel, autarquia integrante da Administracao Indireta do Municipio de Pelotas, é a entidade
responsavel pela administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, instituido
pela Lei Municipal n2 4.457, de 17 de dezembro de 1999, do qual s3ao segurados
exclusivamente os servidores titulares de cargo efetivo do Municipio.

A missdo do Instituto é garantir com sustentabilidade, a concessdo e a
manutenc¢do dos beneficios previdencidrios aos seus segurados e dependentes, visando a
exceléncia da gestdo dos fundos, com responsabilidade fiscal e atuarial, valorando
principalmente o respeito, o comprometimento e a responsabilidade social para com a
previdéncia publica, observando dentre outros, os principios da legalidade e impessoalidade.

Nessa premissa, o presente Relatério, tem o objetivo de cumprir uma das
exigéncias do Ministério da Previdéncia Social — MPS e Secretaria de Regime Préprio e
Complementar — SRPC, atendendo ao Programa de Certificacao Institucional e Modernizagao
da Gestdo, Pro-Gestdo, instituido pela Portaria MPS n2 185/2015, no qual o PrevPel esta
certificado em Nivel Il desde 06 de julho de 2023.

Como consequéncia, este relatério consolida as informagdes oriundas dos
diversos departamentos que compdem a estrutura do Instituto, bem como promove a
transparéncia e a prestacdo de contas da gestdo, com informacdes de interesse publico
relativas as financgas, investimentos, situacdo atuarial, controles internos e outros temas
relevantes.

Para tanto, utilizou-se a estrutura indicada no tdpico 3.2.1 do Manual do Pré-
Gestdo RPPS, versdo 3.6, aprovada nas Reunides da Comissdao de Credenciamento e Avaliacdo
do Pro-Gestdo RPPS, realizada no dia 03/02/2025 e autorizada sua divulgagdo pela Portaria
SRPC n2 446, publicada no DOU do dia 21/02/2025, com vigéncia a partir de sua publicacdo.
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Dados dos Sequrados, Receitas e Despesas

Segurados

Instituto de Previdéncia dos Servidores
PUblicos Municipais de Pelotas

O RPPS Municipal possui Segregacdo de Massas, onde o Plano de Custeio

compreende o Fundo em Reparti¢cdao e o Fundo em Capitalizagao, com data de corte em 30 de
junho de 2023 estabelecida na Lei Municipal n2 7.277 de 28 de dezembro de 2023.

O Fundo em Reparti¢ao abrange os servidores ativos com idade maior do que

45 anos completos, os aposentados com idade menor do que 75 anos completos e os

pensionistas cujo beneficio vier a ser instituido por ébito de servidores integrantes do Fundo

em Reparticao.

Enquanto que o Fundo em Capitalizacdo, abrange os servidores ativos com

idade inferior a 45 anos completos, os novos servidores, os aposentados com idade igual ou

superior a 75 anos completos e os pensionistas cujo beneficio vier a ser instituido por ébito

de servidores integrantes do Fundo em Capitalizagao.

entre ativos, inativos e pensionistas, distribuidos nos respectivos Fundos.

Demonstrativo de servidores aposentados e pensionistas por plano de custeio

O Instituto possuia em 31 de dezembro de 2024, o total de 10.309 segurados,

Referancia Fundo em Reparti¢do Fundo em Capitalizagdo Total
Aposentado Pensionista Aposentado Pensionista

Janeiro 1928 - 483 506 2917
Fevereiro 1951 - 479 504 2934
Margo 1957 - 467 489 2913
Abril 1974 - 470 489 2933
Maio 2005 - 472 493 2970
Junho 1997 - 461 489 2947
Julho 2011 - 468 493 2972
Agosto 2023 4 472 489 2988
Setembro 2047 6 472 490 3015
Outubro 2064 6 473 491 3034
Novembro 2076 6 472 489 3043
Dezembro 2088 6 470 489 3053

! Fonte: GRPREV — Guia de Recolhimento Previdenciario PrevPel
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Demonstrativo de segurados por plano de custeio

Instituto de Previdéncia dos Servidores

PUblicos Municipais de Pelotas

Segurados Fundo em Reparticao Fundo em Capitalizacado Total
Ativos 3199 4057 7256
Aposentados 2088 470 2558
Pensionistas 06 489 495
Total 5293 5016 10309

Fundo em
Capi:;’l‘i;’agéo Aposentados

Fundo em Reparti¢do

25%

51% Ativos
70%
Beneficios Concedidos
Demonstrativo do quantitativo de beneficios concedidos por plano de custeio
) Fundo em Reparti¢do Fundo em Capitalizagdo
Referéncia Total
Aposentadoria Pensao Aposentadoria Pensao

Janeiro 03 - 01 - 04
Fevereiro 17 - - 01 18
Margo 17 - - - 17
Abril 17 - - 01 18
Maio 13 - - 01 14
Junho 02 - - 05 07
Julho 18 - 05 23
Agosto 19 01 03 - 23
Setembro 19 01 - - 20
Outubro 21 - 01 - 22
Novembro 12 - - 01 13
Dezembro 11 - - 01 12
Total 169 02 05 15 191
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Instituto de Previdéncia dos Servidores

Gestao Orcamentdria e Financeira

PUblicos Municipais de Pelotas

A gestdo orgcamentaria e financeira do PrevPel, integrada ao or¢amento
Municipal, obedece aos principios, as normas e aos procedimentos aplicaveis ao setor publico,
especialmente a Lei Federal n? 4.320/64, tendo seus registros contabeis e financeiros
individualizados do Ente Federativo e escriturados por plano de custeio.

Execugdo da Receita por
Fonte

Fundo em Reparti¢do

Fundo em Capitaliza¢do

Prevista Realizada Prevista Realizada
Receitas Correntes 52.873.260,00 102.194.852,50 145.515.600,00 53.423.262,03
Contribui¢do do Segurado 30.440.100,00 33.976.988,84 36.384.600,00 30.759.883,75
Ativo 17.380.000,00 24.126.331,54 36.151.600,00 27.979.604,79
Inativo 12.112.500,00 9.777.092,55 136.500,00 1.906.153,38
Pensionista 947.600,00 73.564,75 96.500,00 874.125,58
Contribuigdo Patronal 21.757.000,00 49.511.308,77 63.980.000,00 18.293.063,41

Ativo 21.597.000,00 46.763.049,18 45.480.000,00 15.703.252,72
Inativo 160.000,00 171.881,08 - -
Parcelamentos - 2.576.378,51 18.500.000,00 2.589.810,69
Receita Patrimonial 15.000,00 - 45.000.000,00 3.867.627,72
Valores Mobiliarios 15.000,00 - 45.000.000,00 3.867.627,72
Outras Receitas 661.160,00 18.706.554,89 151.000,00 502.687,15
Compensagdo Financeira 656.160,00 15.609.921,56 150.000,00 -
entre Regimes
Outras Receitas 5.000,00 3.096.633,33 1.000,00 502.687,15

Execugdo Orgamentaria por
Natureza de Despesa

Fundo em Reparticdo

Fundo em Capitalizagdo

Previsdo Inicial

Liquidada

Previsdo Inicial

Liquidada

Despesas Correntes

154.630.637,00

109.894.422,36

145.515.600,00

43.230.774,58

Pessoal e Encargos

149.500.000,00

105.586.360,68

4.520.000,00

39.278.412,53

Aposentadorias 130.000.000,00 105.460.149,76 2.700.000,00 23.539.380,10
Pensdes 14.000.000,00 46.154,02 1.770.000,00 15.739.032,43
Sentencas Judiciais 5.500.000,00 80.056,90 50.000,00 -
Outras Despesas 5.130.637,00 4.308.061,68 5.650.000,00 3.952.362,05
Material de Consumo 10.000,00 - 25.000,00 -
Servigos de Terceiros 2.670.000,00 3.476.514,67 5.025.000,00 3.943.749,00
Sentencas Judiciais 1.556.637,00 359.583,69 50.000,00 8.613,05
Obr'gggﬁii;{j’g\‘l‘;”as € 30.000,00 - 450.000,00 -
IndenizagGes e Restituicdes 10.000,00 - - -
Compensacdo a Regimes de 854.000,00 471.963,32 100.000,00 -

Previdéncia

Reserva de Contingéncia

135.345.600,00
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Receitas

De acordo com o Art. 81 da Portaria MTP n2 1.467 de 02 de junho de 2021, s3o
considerados recursos previdencidrios as contribuicdes e quaisquer valores, bens, ativos e
seus rendimentos vinculados ao RPPS.

Demonstrativa da execugdo da receita por plano de custeio

Receita Fundo em Reparticdo Fundo em Capitalizacdo Total
Prevista 52.873.260,00 145.515.600,00 198.388.860,00
Realizada 102.194.852,50 53.423.262,03 155.618.114,53
A realizar - 92.092.337,97 92.092.337,97

Fundo em Reparti¢do
Realizada Realizada
193% 37%

Fundo em Capitalizagcdo

Prevista Prevista

Demonstrativo das receitas arrecadadas por espécie e plano de custeio

Referéncia

Fundo em
Reparticao

Fundo em
Capitalizagdo

Total

Contribuicdo Segurados

33.976.988,84

30.790.866,75

64.767.855,59

Contribuicdo Patronal

46.934.930,26

15.672.269,72

62.607.199,98

Contribuicdo Patronal em
Parcelamento

2.576.378,51

2.589.810,69

5.166.189,20

Compensacdo Previdenciaria

15.515.882,95

15.515.882,95

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios

3.867.627,72

3.867.627,72

Outras Receitas 3.190.671,94 502.687,15 3.693.359,09
Total 102.194.852,50 53.423.262,03 155.618.114,53
3
Outras Receitas g
Remuneragdo de Depésitos... =
Compensagao Previdenciaria  p—
Contribuicio Patronal em... §
Contribuicio Patronal ey
Contribuicdo Segurados EEE———
0 20.000.000 40.000.000

H Fundo em Capitalizacdo

H Fundo em Reparticao

2 Fonte: Sistema de Informagdes Municipais — SIM Relatdrio de Receita: Execugdo da Receita com Fonte

3 Fonte: Sistema de Informagdes Municipais — SIM Relatdrio de Receita: Execugdo da Receita com Fonte
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Despesas

Instituto de Previdéncia dos Servidores
PUblicos Municipais de Pelotas

Demonstrativo da folha de pagamento dos aposentados e pensionistas por plano de custeio

. Fundo em Reparticdo Fundo em Capitalizacdo
Referéncia - - Total
Aposentadoria Pensdao Aposentadoria Pensdao
Janeiro 7.812.102,84 - 1.854.515,75 | 1.243.830,53 | 10.910.449,12
Fevereiro 7.866.608,48 - 1.840.318,29 | 1.234.860,68 | 10.941.787,45
Margo 7.894.100,06 - 1.805.212,88 | 1.229.057,13 | 10.928.370,07
Abril 7.992.742,47 - 1.824.827,69 | 1.194.206,12 | 11.011.776,28
Maio 8.081.945,75 - 1.803.679,92 | 1.191.502,40 | 11.077.128,07
Junho 8.065.365,39 - 1.801.571,51 | 1.192.425,67 | 11.059.362,57
Julho 8.106.094,58 - 1.799.945,27 | 1.213.828,30 | 11.119.868,15
Agosto 8.187.286,28 7.233,39 1.812.448,24 | 1.221.852,66 | 11.228.820,57
Setembro 8.239.843,44 6.038,74 1.803.429,24 | 1.200.941,45 | 11.250.252,87
Outubro 8.305.663,03 10.274,74 1.796.768,11 | 1.219.641,08 | 11.332.346,96
Novembro 8.427.929,61 8.862,74 1.840.142,53 | 1.203.045,84 | 11.479.980,72
Dezembro 8.378.744,72 8.862,74 1.785.144,23 | 1.205.540,42 | 11.378.292,11
132 Salario 8.101.723,11 4.881,67 1.771.376,44 | 1.188.300,15 | 11.066.281,37
Total 105.460.149,76 | 46.154,02 |23.539.380,10 (15.739.032,43 | 144.784.716,31
Demonstrativo das demais despesas por plano de custeio
Referéncia Fundo em Reparticdo | Fundo em Capitalizagdo Total
Taxa de Administragdo 3.476.514,67 3.884.617,89 7.361.132,56
Compensagdo Previdenciaria 471.963,32 - 471.963,32
>Sentencas Judiciais 482.582,92 8.613,05 491.195,97
Servigos de Corretagem - 59.131,11 59.131,11
Total 4.431.060,91 3.952.362,05 8.383.422,96
Demonstrativo das despesas por plano de custeio
Referéncia Fundo em Reparti¢do Fundo em Capitalizagdo Total
Prevista 154.630.637,00 145.515.600,00 300.146.237,00
Empenhada 109.937.364.69 43.230.774,58 153.168.139,27
Liquidada 109.894.422,36 43.230.774,58 153.125.196,94
Resultado Financeiro
Referéncia Fundo em Reparti¢cdo Fundo em Capitalizagdo
Receitas 102.194.852,50 53.423.262,03
Despesas 109.937.364.69 43.230.774,58
Resultado -7.742.512,19 10.192.487,45

4 GRPEV — Guia de Recolhimento Previdenciario PrevPel

5 Valores informados referem-se a despesas empenhadas de RPV — Requisi¢cdo de Pequeno Valor
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Fundo em Reparticdo

O Fundo em Repartigao, instituido nos termos da Lei n? 4.320, de 1964, por
se tratar de um plano de custeio estruturado em regime de reparti¢ao simples sem objetivo
de acumulagdo de recursos, apresenta, além da manuten¢ao das aliquotas de custeio, a
caréncia de complementacdo financeira a folha de pagamento dos beneficios
previdenciarios de aposentados e pensionistas.

Em 31 de dezembro de 2024, possuia 5.293 segurados, destes 3.199
representam servidores ativos que contribuiram com aproximadamente 72% da receita
arrecadada, necessdria para pagar os beneficios previdenciarios dos 2.088 aposentados e 06
pensionistas.

O Instituto apura, por meio do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo
das despesas do RPPS, mensalmente, o valor da insuficiéncia financeira devida pelo Ente
Federativo ao Fundo em Reparticao, considerando os valores das contribuicdes e das folhas
de pagamento.

Demonstrativo do resultado financeiro do Fundo em Reparticao

Més Ne .
a . Receitas Despesas Resultado
Competéncia Beneficios
Janeiro 1922 6.579.975,33 8.237.522,18 -1.657.546,85
Fevereiro 1939 6.447.827,87 8.324.483,74 -1.876.655,87
Marco 1956 6.447.441,97 8.347.506,32 -1.900.064,35
Abril 1974 6.271.804,94 8.464.678,12 -2.192.873,18
Maio 1979 6.257.418,45 8.465.408,41 -2.207.989,96
Junho 1985 6.279.666,44 8.429.103,64 -2.149.437,20
Julho 2005 7.147.563,38 8.408.190,70 -1.260.627,32
Agosto 2027 7.214.514,30 8.473.295,35 -1.258.781,05
Setembro 2051 7.271.353,31 8.586.505,23 -1.315.151,92
Outubro 2070 6.597.540,12 8.407.780,50 -1.810.240,38
Novembro 2082 6.590.480,46 8.807.851,82 -2.217.371,36
Dezembro 2094 6.818.406,28 8.703.123,62 -1.884.717,34
132 Salario 2094 6.182.002,19 8.364.316,94 -2.182.314,75
Total 26178 86.105.995,04 110.019.766,58 -23.913.771,54

A insuficiéncia financeira do exercicio de 2024, coberta pelo Ente, nas competéncias
de janeiro a outubro, com o aporte de RS RS 15.819.127,70 (quinze milhdes, oitocentos e dezenove
mil, cento e vinte e sete reais e setenta centavos) e nas competéncias de novembro a dezembro e
décimo terceiro saldrio, pelo PrevPel, com recursos da Compensacao Previdencidria — COMPREV

(RGPS), complementando a receita RS 8.094.643,93 (oito milhGes, noventa e quatro mil,
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seiscentos e quarenta e trés reais e noventa e trés centavos), para custeio dos beneficios
previdenciarios.

Fundo em Capitalizacdo

O Fundo em Capitalizagao, instituido nos termos da Lei n? 4.320, de 17 de
mar¢o de 1964, com o objetivo de acumulagdo de recursos para pagamento de beneficios
previdenciario do RPPS é estruturado sob o regime financeiro de capitalizacao.

As contribuicdes do Ente, a partir de janeiro de 2024, em fung¢do da Lei
Municipal n? 7.277 de 28 de dezembro de 2023, que reestruturou a segregacao de massas,
constituiu-se em aliquota patronal de 18%, incidente sobre a remuneracdo da contribuicdo
dos segurados ativos e sobre a folha total de beneficios vinculados ao referido fundo.

Em 31 de dezembro de 2024, o Fundo em Capitalizacdo possuia 5.016
segurados, em que aproximadamente 80% desses, contribuiram como segurados ativos,
receita suficiente para custeio dos 959 beneficios previdenciarios no exercicio, mesmo que a
Administragao Direta ndao adimpliu a totalidade das contribuic¢des.

Demonstrativo das cotas patronais nao repassadas

Més Competéncia Contribuicdo Patronal Data Vencimento

Margo 2.125.794,49 19/04/2024

Abril 2.153.153,12 20/05/2024

Maio 2.168.378,78 20/06/2024

Junho 2.187.689,86 19/07/2024

Julho 2.187.504,72 20/08/2024

Agosto 2.181.172,66 19/09/2024

Setembro 2.181.801,15 18/10/2024

Outubro 2.193.379,85 20/11/2024
Total 17.378.874,63

Os parcelamentos das cotas patronais dos exercicios 2020, 2021,2023 e 2024,
resultou nos Acordos de n.2 00239/2020, 00016/2021, 00017/2021, 00043/2023 e
00187/2024, contribui¢des previdenciarias devidas para o Fundo em Capitalizacdo.

Ha ainda, a inadimpléncia do Termo de Compromisso celebrado em 15 de

janeiro de 2021, em 48 parcelas, com a Prefeitura Municipal de Pelotas de débito do bloqueio
judicial, Processo n2 9007193-21.2019.8.21.0022 de 21 de outubro de 2019, no valor de RS
9.510.058,44 (nove milhdes, quinhentos e dez mil, cinquenta e oito reais e quarenta e quatro
centavos), restando 8 parcelas de RS 279.639,79 (duzentos e setenta e nove mil, seiscentos e

Rua Padre Anchieta, 2035 _ Centro
CEP: 96.015-420 _ Pelotas/RS

www.pelotos.rs.gov.br
prevpel@pelotas.rs.gov.br


http://www.pelotas.rs.gov.br/

Instituto de Previdéncia dos Servidores
PUblicos Municipais de Pelotas

PrevPel

trinta e nove reais e setenta e nove centavos), num total de RS 2.251.884,09 (dois milhdes,
duzentos e cinquenta e um mil, oitocentos e setenta e quatro reais e nove centavos).

O bloqueio judicial culminou no CRP Judicial — Certificado de Regularidade
Previdencidria, que tem validade até 04 de abril de 2025.

Demonstrativo de parcelamentos das cotas patronais ndo repassadas antes da segregacao

Acordo N2 Parcelas ndo pagas Valor da Parcela Valor Total
00239/2020 55 312.947,91 17.212.135,05
00016/2021 45 31.586,43 1.421.389,35
00017/2021 45 392.960,62 17.683.227,90
00043/2023 20 400.608,58 8.012.171,60
00187/2024 06 509.635,25 3.057.811,50

Total 1.647.738,79 47.386.735,40

Parcelomentos e Reparcelomentos

Com a Lei de segregacao de massas, o Fundo em Reparticdo passou a ser
composto por 49,87% e o Fundo em Capitalizacdo 50,13% dos valores correspondentes as
prestacdes de cada parcelamento vigente, até seu encerramento.

A divida da Prefeitura de RS 64.765.610,03 (sessenta e quatro milhdes,
setecentos e sessenta e cinco mil, seiscentos e dez reais e trés centavos), a pedido da
Secretaria Municipal da Fazenda, através do Oficio 051/2024/SMF/PMP de 25 de novembro
de 2024, teve parcelamento das cotas patronais ndo repassadas em 2024 e reparcelamento
dos Acordos de n.2 00239/2020, 00016/2021, 00017/2021, 00043/2023 e 00187/2024,
desmembrada pela segregacdo do patrimonio e dos fundos.

Os Acordos inseridos no sistema do Ministério da Previdéncia CADPREV, em
novembro de 2024, a primeira parcela, para o Fundo em Capitalizacdo 50,13% e para o Fundo
em Reparticdo 49,87%, foi liquidada dentro do exercicio.

Demonstrativo dos parcelamentos em func¢do da Segregacdo - Fundo em Reparti¢do 49,87%

Ac,:fdo Situagado Divida Total Parcelas RPea;c(::‘?;s \ézlro(:re?: Saldo Devedor
441/2024 | Em anélise 8.966.647,78 60 59 149.444,13 | 8.817.203,52
442/2024 | Em andlise 2.648.047,59 16 15 165.502,98 | 2.482.544,62
445/2024 | Em andlise | 14.632.025,80 60 59 243.867,10 | 14.388.158,70
446/2024 | Em analise 9.103.846,84 47 46 193.698,87 | 8.910.147,97
447/2024 | Em analise 4.044.321,18 22 21 183.833,05 | 3.860.494,13
448/2024 | Em analise 174.936,74 12 11 14.576,94 160.346,33

Total 950.923,07 | 38.618.895,27
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Ac,:fdo Situacao Divida Total Parcelas Rza;;il:s \|/Daal:)<:re<|jaa Saldo Devedor
441/2024 | Em andlise 9.013.395,89 60 59 150.223,26 | 8.863.172,49
442/2024 | Em andlise 2.661.853,34 16 15 166.365.83 | 2.495.487,52
445/2024 | Em andlise | 14.708.310,68 60 59 245.138,51 | 14.463.172,23
446/2024 | Em andlise 9.151.310,25 47 46 194.708,73 8.956.601,57
447/2024 | Em andlise 4.065.412.51 22 21 184.791,48 3.880.621,01
448/2024 | Em andlise 175.835,25 12 11 14.652,94 161.182,33

Total 955.880,75 | 38.820.237,15

Gestao Atuarial

Evolucdo do Resultado Atuarial

Andlise atuarial e financeira comparativa

exercicios, por plano de custeio.

Fundo em Reparticdo

dos resultados com os ultimos

31/12/2021

31/21/2022

31/12/2023

31/12/2024

Ativos Garantidores

3.678.025,15

550.977,97

532.176,12

52.322.515,16

Beneficios

1.876.005.110,23

2.273.021.420,48

2.533.477.583,42

2.539.027.009,26

Beneficios Concedidos

1.037.585.797,02

1.308.602.217,23

1.232.502.429,36

1.167.497.563,28

Beneficios a Conceder

838.419.313,21

964.419.203,25

1.300.975.154,06

1.371.529.445,98

Custo Previdenciario

-1.872.327.085,08

-2.272.470.442,51

-2.532.945.407,30

-2.486.704.494,10

Variagdo (%)

23,51%

21,16%

11,46%

0,22%

Fundo em Capitalizacdo

2021

2022

2023

2024

Ativos Garantidores

363.577.553,81

444.688.586,67

570.719.821,31

631.542.403,98

Beneficios

454.882.288,09

432.866.035,79

512.597.974,26

587.910.629,76

Beneficio Concedidos

31.405.136,64

38.686.669,41

256.970.038,95

240.012.869,30

Beneficios a Conceder

423.477.151,45

394.179.366,38

255.627.935,31

347.897.760,46

Plano de Amortizagdo

73.443.680,31

Custo Previdenciario

-91.304.734,28

85.266.231,19

58.121.847,05

43.631.774,22

Variagao (%)

-317,27%

-193,39%

-31,83%

-24,93%

6 Fonte: Relatdrio de Avaliagdo Atuarial disponivel no site do PrevPel www.pelotas.rs.gov.br

7 Fonte: Relatdrio de Avaliagdo Atuarial disponivel no site do PrevPel www.pelotas.rs.gov.br
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Evolucao qualitativa e quantitativa da folha

Evolugdo das contribui¢des, por beneficio, de acordo com a base de cdlculo e as
aliquotas de contribuicdo normal vigente, considerando os métodos de financiamentos e as hipdteses
atuariais adotadas nos Relatdrios de Avaliagdao Atuarial.

Fundo em Reparticdo

Beneficios 2022 2023 2024
Aposentadoria programada 28,72% | 37,01% | 37,11%
Aposentadoria por invalidez 0,51% 0,90% | 0,86%
Pensdo por morte de ativo 0,32% 0,25% | 0,23%
Reversdo em pensdo de aposentadoria programada 1,46% 1,76% | 1,72%
Reversdo em pensdo de aposentadoria por invalidez 0,03% 0,08% | 0,07%
Taxa administrativa 2,35% 2,00% 2,00%
Custo Normal 33,39% | 42,00% | 42,00%

Fundo em Capitalizacdo

Beneficios 2022 2023 2024

Aposentadoria por tempo de contribuicdo, idade e compulséria 20,35% | 27,14% | 27,36%
Aposentadoria por invalidez 2,44% 1,19% 1,17%

Pensdo por morte de ativo 1,36% 0,37% 0,36%
Pensdo por morte de aposentado valido 1,36% 1,03% 1,04%
Pensdo por morte de aposentado invalido 0,11% 0,07% 0,07%
Taxa administrativa 2,06% 2,20% 2,00%
Custo Normal 27,67% | 32,00% | 32,00%

Gestao de Investimentos

A politica de investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pelotas — PrevPel, obedeceu as diretrizes estabelecidas, garantindo a
seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia dos recursos. Os valores a titulo
de taxa de administracdo foram segregados dos recursos destinados ao pagamento de

beneficios, mantidos em contas individuais e distintas.

Os recursos do PrevPel, geridos em conformidade com a Politica de
Investimentos, apresentaram desempenho considerdvel em suas aplicacdes financeiras, com
rendimentos de RS 40.288.848,91 (quarenta milhdes, duzentos e oitenta e oito mil, oitocentos
e quarenta e oito reais e noventa e um centavos). Destacando-se julho, como o periodo de

8 Fonte: Relatdrio de Avaliagdo Atuarial disponivel no site do PrevPel www.pelotas.rs.gov.br
° Fonte: Relatdrio de Avaliagdo Atuarial disponivel no site do PrevPel www.pelotas.rs.gov.br
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maior rentabilidade e lucro de RS 6.076.468,87 (seis milhdes, setenta e seis mil, quatrocentos
e sessenta e oito reais e oitenta e sete centavos).

Em 31 de dezembro de 2024, o montante de capital apurado foi de RS
606.262.313,21 (seiscentos e seis milhdes, duzentos e sessenta e dois mil, trezentos e treze
reais e vinte e um centavos) aplicados em fundos de investimentos, destes, RS 16.441,48
(dezesseis mil, quatrocentos e quarenta e um reais e quarenta e oito centavos) disponiveis em

conta corrente.

Porcentagem Alocado por Instituicdo

Instituicdo % Locagdo Valor Alocado RS

Banrisul 32,48% 196.934.755,76
Banco do Brasil 33,25% 201.576.926,27
CEF 16,36% 99.179.604,57
Itad 3,04% 18.459.194,48
Santander 0,82% 4.966.058,37
Bradesco 3,44% 20.858.513,37
Plural 0,22% 1.346.116,53
Claritas 0,25% 1.510.475,69
Sicredi 10,13% 61.414.226,69
Total 100% 606.245.871,73

10

Banco do Brasil

Plural e Claritas

10 Fonte: Relatério Segundo Semestre/2024 — Referéncia Gest&o e Risco
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Montante do capital investido em 31.12.2024
dez/24

Composicdo da Carteira
R$

590.465.901,62
10.668.492,34 | 1,76%
31.387.796,83 | 5,18%

PLANO PREVIDENCIARIO $
BANRISUL FOCO IRF-M 1 FI RENDA FIXA $
BANRISUL FOCO IDKA IPCA 2A FI RENDA FIXA $
BANRISUL FOCO IRF-M FI RENDA FIXA LP $
BANRISUL ABSOLUTO FI RENDA FIXA LP $
BANRISUL RPPS Il FI RENDA FIXA $
BANRISUL FOCO IMA G FI RENDA FIXA LP $
BANRISUL NTN-B 2032 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA $
BANRISUL NTN-B 2026 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA $
ISHARES IBOVESPA FUNDO DE INDICE (BOVA11) $
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP $
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP $
BB IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO $
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VERTICE 2027 FUNDO DE INVESTIMENTO $
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2032 FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO $
BB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA $
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2026 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO $
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2028 FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO $ 19.696.816,35 | 3,25%
BB ESPELHO JGP INSTITUCIONAL EQUILIBRIO 30 IS RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP $ 6.147.778,91 | 1,01%
CAIXA BRASIL IMA-B TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP $ 1.495.472,83 | 0,25%
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

27.333,92 | 0,00%
46.149.945,20 | 7,61%
21.068.459,92 | 3,48%
24.031.605,74 | 3,96%
31.470.153,61 | 5,19%
20.416.000,00 | 3,37%

5.699.350,92 | 0,94%
66.089.347,36 | 10,90%
26.276.029,67 | 4,33%

2.170.084,24 | 0,36%
26.771.902,04 | 4,42%

4.724.912,79 | 0,78%
14.129.419,57 i 2,33%
25.806.282,51 | 4,26%

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 15.192.130,43 | 2,51%
CAIXA CAPITAL PROTEGIDO CICLICO Il RESP LIMITADA FIF CIC MULTIMERCADO LP 8.698.492,00 | 1,43%
CAIXA BRASIL 2032 X TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 4.737.179,71 | 0,78%
CAIXA BRASIL MATRIZ FI RENDA FIXA 58.846.869,10 | 9,71%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 10.209.460,50 | 1,68%
SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL FI RENDA FIXA 46.594.813,58 | 7,69%
SICREDI IMA-B 5 FIC RENDA FIXA REFERENCIADO LP 3.619.277,22 | 0,60%
SICREDI BAIXO RISCO FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP 11.200.135,89 | 1,85%
PLURAL DIVIDENDOS FI ACOES 1.346.116,53 | 0,22%
ITAU INSTITUCIONAL OPTIMUS RENDA FIXA LONGO PRAZO FICFI 15.310.114,23 |  2,53%
AU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO FIC RENDA FIXA LP 2.636.835,31 | 0,43%
ITAU IMA-B ATIVO FIC RENDA FIXA 512.244,94 | 0,08%
BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 12.925.431,96 | 2,13%
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-B TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA 2.717.859,03 | 0,45%
BRADESCO PERFORMANCE INSTITUCIONAL FIC RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP 5.215.222,38 | 0,86%
CLARITAS FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP 1.510.475,69 | 0,25%
SANTANDER TITULOS PUBLICOS PREMIUM FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI 3.690.217,63 | 0,61%
LF IPCA SANTANDER (24/08/2026) 641.305,65 | 0,11%
LF IPCA SANTANDER (23/11/2026) 634.535,09 | 0,10%

PLANO FINANCEIRO .691.559,53

BANRISUL SOBERANO FI RENDA FIXA SIMPLES LP $ 3.927.206,70 | 0,65%
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP $ 9.764.352,83 | 1,61%
TAXA ADMINISTRATIVA $ 2.088.410,58

BANRISUL SOBERANO FI RENDA FIXA SIMPLES LP $ 2.088.410,58

Total em aplicagdes $ 606.245.871,73 100%
Total em Conta Corrente $ 16.441,48

TOTAL em Aplicacbes + C/C $ 606.262.313,21
11

11 Fonte: Relatério Segundo Semestre/2024 — Referéncia Gest&o e Risco
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A meta atuarial (IPCA+5,10%) da carteira de investimentos, determinada na
Politica de Investimentos, obteve a rentabilidade acumulada de RS 40.288.848,91 (quarenta
milhdes, duzentos e oitenta e oito mil, oitocentos e quarenta e oito reais e noventa e um
centavos), equivale a 71,31% da meta estipulada na Politica de Investimentos. No exercicio, o
RPPS atingiu 7,26% da meta de 10,18%.

Meta Atuarial Acumulada

Rentabilidade Acumulada |

Total Rentabilidade

R$ 40.288.848,91

MES SALDO RPPS  Rendimentos do més Rentabilidade Atingida IPCA+5,10%
1:2024:R$ 550.554.951,68 R$ 3.642.655,07 0,67% 0,67% 0,84%
2 12024{R$ 557.723.944,11| R$ 3.610.198,52 0,65% 1,32% 2,10%
312024 R$ 564.760.142,38| R$ 3.666.198,27 0,65% 1,98% 2,68%
4 12024/ R$ 564.210.482,27| -R$ 330.729,42 -0,06% 1,92% 3,50%
512024 R$ 572.070.535,94| R$ 5.110.791,15 0,90% 2,84% 4,41%
6 12024 R$ 572.070.535,94| R$ 2.217.066,63 0,39% 3,24% 5,06%
7 12024 R$ 578.364.426,60, R$ 6.076.468,87 1,06% 4,34% 5,90%
8 12024:R$ 581.798.092,40/ R$ 4.105.786,85 0,71% 5,08% 6,32%
9 12024/ R$ 583.129.950,81| R$ 2.910.963,98 0,50% 5,61% 7,23%
1012024 R$ 600.582.882,15| R$ 4.335.458,91 0,73% 6,38% 8,28%
1112024 R$ 601.734.504,47| R$ 3.452.301,36 0,58% 6,99% 9,15%

1212024 R$ 606.231.767,16| R$ 1.491.688,72 0,25% 7,26% 10,18%

Ao longo do exercicio houve o aporte de 10 novos ativos, aplicacdes que geraram um
lucro de RS 4.357.079,25, (quatro milhdes, trezentos e cinquenta e sete mil, setenta e nove reais e
vinte e cinco centavos). A exposi¢do encerrou o ano com 46,54%.

% por Benchmark

46,54%
27,20%

7,44%

5,18% ;
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12 Fonte: Relatério Segundo Semestre/2024 — Referéncia Gest&o e Risco
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Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos traz os limites de alocacdao em ativos de renda fixa,
renda variavel, estruturados, fundos imobilidrios, em consonancia com a legislagdo vigente.
Além desses limites, ha vedagdes especificas que visam dotar os gestores de orientagdes
qguanto a alocacdo dos recursos financeiros em produtos e ativos adequados ao perfil e as
necessidades atuariais do RPPS.

Enquadramento 4.963/2021 e suas alteragdes — Politica de Investimento

Enquadramento \'all.Jr Aplicado Y ) % Limite ‘!‘-'3 Liu'lite Crer
(RS) Aplicado alve Superior

FI 100% titulos TN - Art. 7° L, "b" 384.937.843.36] 63.50% 73.00% 100.00% ENQUADRADO
FI Renda Fixa - Art. 7°, 111, "a” 180.214.615,31] 29.73% 15,00% 70,00% ENQUADRADO
2;:';5;::":’:’?; I:\Fr de emiss3o com Obrigagdo ou coobrigagdo de instituigdo 127584074 021% 1.00% 15,00% |ENQUADRADO)
FI cm Renda Fixa "Crédito Privado™ - Art. 7°, V, "b" 24.073.612.87| 3.97% 1.00% 5.00% ENQUADRADO
FI Agdes - Art. 8%, 1 1.346.116,53| 0.22% 2.00% 10,00% ENQUADRADO
ETF - Art. 82,11 5.699.350,92| 0.94% 5.00% 25,00% ENQUADRADO
Fundos Multimercados - Art. 10°, 1 8.698.492,00] 1.43% 1.00% 10,00% ENQUADRADO

Total: 606.245.871.74| 100.00% 98.00%

Desempenho dos Ativos

A renda fixa apresentou desempenho marcado por incertezas e aversao ao
risco, que se intensificaram nos ultimos meses do ano. Embora as expectativas iniciais de juros
baixos ndo se concretizaram devido a deterioracdao das condigdes fiscais, o plano de reducao
de gastos do governo gerou reagdes negativas entre os investidores, consolidando a curva de
juros em patamares elevados, proporcionando destaque dos titulos de curto prazo frente aos
ativos de maior duration. O indice IMA-Geral, expressou rentabilidade dos titulos marcados a
mercado, registrando variacdo positiva de 5,10% ao longo do ano.

Retorno Retorno
2024 2024

RENDA FIXA
Prefixados Formado por TP indexados ao IPCA
IRF-M 1,86% IMA-B -2,44%
IRF-M 1 9,46% IMA-B 5 6,16%
IRF-M 1+ -1,81% IMA-B 5+ -8,63%
Formado por Titulos da Divida Puablica DI
IMA Geral | 5,10% | CDI 10,87%
Duracgao Constante
IDKA IPCA 2 Anos | 5,84% |

14 Fonte: Relatério Segundo Semestre/2024 — Referéncia Gest3o e Risco
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A renda varidvel apresentou desempenho negativo, com o indice Ibovespa
registrando uma queda de 10,36%, o pior desempenho desde 2021. O indice fechou no
vermelho em 8 dos 12 meses do ano, com a incerteza do mercado em relagdo a
sustentabilidade da divida publica, o ciclo de elevagdo da Selic e fatores externos, como o
agravamento das tensGes geopoliticas e a lenta recuperagdo da economia chinesa,
impactaram negativamente os resultados. Entre os poucos ativos que tiveram desempenho
positivo, destacam-se Embraer e Marfrig, que subiram mais de 100% devido a desvalorizacao
cambial

Retorno Retorno
2024 2024

RENDA VARIAVEL

Doméstico EXTERIOR
Ibovespa -10,36% MSCI WORLD 49,65%
IBX -9,71% S&P 500 57,72%
IBX -50 -8,13%
SMLL -25,03%

15

Destaca-se que o PrevPel atingiu 71,31% da meta determinada, ou seja,
resultado considerado positivo, diante do “desequilibrio” das contas publicas do Governo
Federal, do ddlar acima de seis reais e um novo ciclo de aumento da SELIC fez com que os
titulos publicos federais ndo respondessem da forma planejada, bem como as incertezas
geradas pela economia global, além do risco fiscal do Pais e da calamidade publica do Rio
Grande do Sul.

Gestdo Administrativa

O PrevPel é administrado pela Diretoria Executiva, Conselhos Deliberativo e
Fiscal, cabendo ao Diretor Presidente, a direcao geral do Instituto.

A Diretoria Executiva, é constituida pelo Gabinete da Presidéncia, pelas
Diretorias Administrativa e Financeira e de Beneficios.

Taxa de Administracao

Regulamentada pela Lei Municipal n? 7.020 de 30 de dezembro de 2021,
custeia as despesas necessarias a organizacdo e ao funcionamento do PrevPel.

15 Fonte: Relatério Segundo Semestre/2024 — Referéncia Gest&o e Risco
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Os gastos com as despesas custeadas pela taxa de administracdo sdo limitados

ao percentual anual de 2%, sobre a totalidade da remuneracao de contribuicdo de todos os

servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

Receitas
Demonstrativo da execugao orgamentdria da receita
Execuc¢do da Receita Prevista Realizada
Receitas Correntes 10.740.000,00 7.349.187,44

Valores Patrimoniais

3.000.000,00

Taxa - Plano Previdenciario

5.170.000,00

3.937.533,30

Taxa- Plano Financeiro

2.570.000,00

3.411.654,14

16

Despesas
Demonstrativo da execugao orgamentdria da despesa

Execucdo das Despesas Prevista Empenhada Liquidada
Despesas Totais 10.740.000,00 | 7.215.787,95 6.841.076,85
Despesas Correntes 7.840.000,00 7.151.265,95 6.825.704,85
Pessoal e Encargos Sociais 3.280.000,00 1.452.882,07 1.451.725,25
Outras Despesas Correntes 4.560.000,00 5.698.383,88 5.373.979,60
Outros Beneficios Assistenciais 30.000,00 9.398,64 9.398,64
Didrias 230.000,00 59.960,57 59.960,57
Material de Consumo 230.000,00 47.819,82 31.052,17
Material de Distribui¢do Gratuita 50.000,00 - -
Passagens e Despesas com Locomogdo 230.000,00 29.782,30 29.782,30
Outras Despesas de Contratos de Terceirizagdo | 100.000,00 8.141,78 8.141,78
Servigos de Consultoria 300.000,00 61.133,88 22.918,64
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 210.000,00 124.008,07 124.008,07
Locagdo de Mao de Obra 30.000,00 27.650,00 4.370,48
YServicos de Terceiros Pessoa Juridica 750.000,00 3.257.030,02 3.209.790,87
zzx'jsfc:;?mmog'a da Informagdo e 800.000,00 | 507.43464 | 308.531,92
ObrigacGes Tributdrias e Contributivas 1.520.000,00 1.566.024,16 1.566.024,16
Despesas de Exercicios Anteriores 60.000,00 - -
Indenizagdes e Restituigdes 20.000,00 - -
Despesas de Capital 2.900.000,00 64.522,00 15.372,00
zixljg;scgsézecnologla da Informagdo e 200.000,00 i )

16 Fonte: Sistema de Informag&es Municipais — SIM Relatério de Receita: Execugdo da Receita com Fonte

7 Incluido neste valor R$ 3.000.000,00 referente a reversdo da taxa de administragdo para pagamento de beneficios previdenciarios.
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300.000,00

Equipamentos e Material Permanente

300.000,00

64.522,00

15.372,00

Aquisicao de Imdveis

2.100.000,00

Resultado Financeiro

Receitas Recebidas

7.349.187,44

Despesas Liquidadas

6.841.076,85

18Resultado Financeiro

508.110,59

Gestdo de Pessoas

Em 31 de dezembro de 2024, o quadro de pessoal do PrevPel era composto

por 30 agentes publicos nas atividades abaixo identificadas.

Natureza Descricdo Quantidade de Cargos

servidor Estatutario Servidor o_cupante somente de 08
cargo efetivo

Servidor em Cargo Comissionado SerV|d9res ocupante.s . 05
exclusivamente comissionado

Celetista Servidor regido pela CLT 01
Estagidrios da area de

Estagiarios Administracdo, Direto, 06
Contabilidade

Total 20

Cargo Quantidade Ocupacgao

Diretor Presidente 01 01

Diretor Administrativo e Financeiro 01 01

Diretor de Beneficios 01 01

Chefe de Gabinete 01 01

Assessor Juridico 01 01

Contador 02 02

Escriturario 06 06

Oficial Administrativo 01 01

Estagiarios 06 06

Total

20

18 Resultado Financeiro incluido a reversio da taxa de administragdo.
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Periodo Recursos Humanos RPPS Conselheiros
Janeiro 115.502,84 12.776,96
Fevereiro 84.633,74 12.776,96
Margo 93.036,83 12.776,96
Abril 89.340,18 12.776,96
Maio 104.591,63 12.776,96
Junho 90.679,80 12.776,96
Julho 97.843,54 12.776,96
Agosto 97.864,41 12.776,96
Setembro 99.743,52 12.776,96
Outubro 95.394,23 12.776,96
Novembro 105.351,48 12.776,96
Dezembro 97.712,94 12.776,96

13¢ 98.469,18 -

Total 1.270.164,32 153.323,52

Gestao de Contratos

Fornecedor Valor Mensal Valor Total Contrato N2 Vigéncia
Qr\:]“l/'ni(;rcn‘:;’;g:o”a & Assessoria 25.035,12 300.421,36 | 05/2024 gijggggig
Banrisul Cartdes S.A. 12.000,00 144.000,00 01/2023 gg;gigggg
Claro S.A. 118,08 1.416,96 03/2021 ;:ﬁggg;:
Ezsgin_hé%fﬁggormética de 40.194,93 482.339,16 | 11/2024 858:;28;:
Elton Dalke QualitY 5.530,00 55.300,00 16/2024 ggégggig
:Enr?oprrrizzgees-rde:rllcr)(le?/?(;aé::ia - 2.800,00 168.000,00 3656/2022 8?;81;;8;3
DATAPREV S.A.

s s oSN | ooy | ssomon | tone | oo
Referéncia Gestao e Risco 1.094,49 13.133,88 23/2024 13;18;;8;:
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Sistema de Gestdo Previdenciaria - 28/12/2024
GEPREV 1.466,00 17.592,00 09/2023 28/12/2025

. 15/08/2024
Telealarme Brasil Ltda. 274,61 3.295,32 04/2022 15/08/2025
Total 93.219,73 1.243.462,24

Cumprimento de Decisdes Judiciais

Os Precatérios do PrevPel, em outubro de 2023, conforme Parecer
SEI/TJRS/5906799 e Despacho SEI/TJRS/5913076, tiverem a sua reinser¢do em listagem
unificada de precatdrio do Municipio de Pelotas, pois o Municipio se submete ao Regime
Especial de Pagamentos, na forma da EC 99/2017.

As obrigacdes de pequeno valor — RPV, limitadas a 10(dez) saldrios minimos,

tem seu pagamento efetuado perante juizo no prazo maximo de 60(sessenta) dias, contados
do recebimento da requisi¢do judicial.

Demonstrativo de RPVs empenhadas no exercicio

Periodo Valor
Janeiro 13.641,77
Fevereiro 104.467,28
Marco 60.985,51
Abril 25.614,51
Maio -
Junho 7.166,81
Julho 30.409,81
Agosto 113.590,19
Setembro 49.,308,42
Outubro 31.806,09
Novembro 12.844,71
Dezembro 51.824,54
Total 501.659,64

Atividades dos Orgdos Colegiados

Conselho Deliberativo

Instituido pela Lei Municipal n2. 4.457 e suas alteracbes, o Conselho
Deliberativo constitui-se em drgao colegiado, composto por 9 (nove) membros titulares e 9
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(nove) membros suplentes, designados dentre servidores titulares de cargo efetivo, ativos e

inativos, cuja indicacdo observa os seguintes critérios:

| — 04 (quatro) representantes titulares e 04 (quatro) suplentes do Poder Executivo, indicados

pelo Prefeito Municipal;

Il - 04 (quatro) representantes titulares e 04 (quatro) suplentes eleitos pelos servidores

municipais ativos e pelos inativos;
[l — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, indicados pela entidade classista dos

servidores municipais.

Membros Titulares

Periodo de Mandato 2022-2026

Nome Funcdo Periodo de Atuacdo Ato Origem
. ” *Presidente | 01/09/23 a 31/08/24 .
El
Silvio Coitinho Souza *Vice Presidente | 01/09/24 a 31/08/25 elto
Rodrigo Alves Costa Presidente 01/09/24 a 31/08/25 Eleito
Tiago Botelho Domingues Vice Presidente | 01/09/23 a 31/08/24 Eleito
Afastamento Indicada -
Claudelaine Rodrigues Coelho temporario — 14/06 a
Ente
31/12 Decreto
. Municipal | Indicada -
Carolina Corvelo S. de Castro
' Y ne6.630de | Ente
Indi -
Robson Grilo Bittencourt 01 de ndicado
Memb setembro Ente
. - embro 2024 de 2022 | Indicada -
Sabrina de Lima Lima
Ente
Sergio Renato Costa da Rosa Eleito
. . Indicada -
Tatiane Lopes Rodrigues SIMP
- Titular de 14/06 a Indicado -
Cristiano Vozer de Paula 31/12 Ente
Membros Suplentes
Nome Ato Origem
Adriana Raquel Farias de Farias Eleita
Gisele Caldas Schwanz Indicada - SIMP

Jaqueline Guimaraes Camargo Silveira

Decreto Municipal n2

Joana D’Arc Portelinha Munsberg

6.630 de 01 de setembro
de 2022

Magno Fernando da Silva Ferreira

Mariangela de Quadro Guimaraes

Indicada - Ente

Indicada - Ente

Eleita

Eleita
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Periodo Ata n? Data Principais DecisOes
*Ata 7 4/01/2024
ta 70 04/01/20 *Elaboragdo de Parecer e Relatério em atengcdo a
Ata71 09/01/2024 N o
. Resoluc¢do TCE/RS n° 1.134/2020
Janeiro *Ata 72 16/01/2024 **Reunido conjunta: Colegiados e a Diretoria do PrevPel
Ata73 | 23/01/2024 Junta: Loleg
Ata 74 30/01/2024
*Ata 75 06/02/2024 | *Panorama geral da nova lei de compras e licitagdes
F . **Ata 76 14/02/2024 | **Analise e comparativo do “Novo Manual da Certificagdo
CVEreIro 1 Ata77 | 20/02/2024 | Profissional
Ata 78 27/02/2024
Ata7 2024
* ta 79 05/03/20 *Analise dos Demonstrativos Financeiros enviados pela
Ata 80 12/03/2024 | . . .
Margo Direg¢do do Instituto
Ata 81 19/03/2024 **Andlise do Calculo Atuarial 2023
**Ata 82 26/03/2024
Ata 83 02/03/2024 *Esclarecimentos sobre os demonstrativos do PASEP
Ata 84 11/04/2024 o L ~ L
. **Audiéncia Publica: apresentagdo do Relatério de
Abril Ata 85 16/03/2024 . . . .
Governanga Corporativa, Avaliagcdo Atuarial e Politica de
Ata 86 23/04/2024 Investimentos de 2023
Ata 87 30/04/2024
Ata 88 07/05/2024
. *Ata 89 14/05/2024 |*Andlise da prestacido de contas do Primeiro
Maio Ata90 | 21/05/2024 |Trimestre/2024
Ata 91 28/05/2024
*Ata 92 04/06/2024 | *Discussdo sobre a antecipacdo dos 50% do 13% salario
Junho Ata 93 11/06/2024 | para os aposentados e pensionistas
**Ata 94 18/06/2024 | **Analise do Projeto de Lei de reestruturacdo de cargos
Ata 95 25/06/2024 |do Instituto
*Ata 96 02/07/2024
**Ata 97 09/07/2024 | *Andlise da PEC n2 38
Julho Ata 98 16/07/2024 | ** lll Seminario de RPPS da Zona Sul - informes
Ata 99 23/07/2024 | ***1Il Seminario dos RPPS da Zona Sul - participacdo
***Ata 100 | 29/07/2024
*Atualizacdo  cadastral dos  Conselheiros em
* ’
Ata 101 06/08/2024 cumprimento a Portaria MTP 1.467/2021, Il e lll Seminario
Agosto Ata 102 13/08/2024 — analise e prestacdo de contas
8 **Ata 103 | 20/08/2024 | 2N7'IS€ € prestac 3 L
Ata 104 27/08/2024 Discussao sobre a prestacdo de contas do Il Semindrios
dos RPPS Zona Sul
*Ata 105 02/09/2024 | *Eleicdo da nova mesa do Conselho Deliberativo,
Setembro Ata 106 10/09/2024 | Discussdo sobre a PEC 66/2023; Discuss3o da Sumula 33
**Ata 107 | 17/09/2024 | ** Debate sobre a uniformizacdo dos funciondrios do
Ata 108 24/09/2024 | Instituto e Conselheiros conforme "Cédigo de Etica"
Outubro Ata 109 01/10/2024 | *Encontros com os candidatos a Prefeito do Municipio de
Ata 110 11/10/2024 | Pelotas
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*Ata 111 15/10/2024 | **Discussdo sobre o pagamento do débito relativo ao
**Ata 112 | 22/10/2024 | PASEP
Ata 113 29/10/2024 | ***Analise do parecer do Conselho Fiscal sobre LOA/2025
***Ata 114 | 31/10/2024
*Apresentacdo da Politica de Investimento para 2025 e
Ata 115 05/11/2024 ReIa.tor|o Ele Analise das Hipdteses Atuariais 2024
**Discussdo sobre parcelamento e reparcelamentos de
Ata 116 12/11/2024 } .
Novembro pagamentos de cotas patronais em atraso; Analise para
*Ata 117 | 21/11/2024 N - . ~
**Ata 118 | 26/11/2024 aprovacdo da reversao da taxa de administracdo
conforme Oficio 402.000053/2024; Andlise para
aprovacdo da Politica de Investimentos para 2025
*Participacdo do Prefeito Eleito em Reunido dos
Ata 119 03/12/2024 Sgleg|§do~no inicio do prOX|mo.a.no i
Avaliacdo e relato da participacdo do Conselho no
*Ata 120 10/12/2024
Dezembro | ., Congresso da ANEPREM
Ata121 | 17/12/2024 | ... ) I ~
***pta 122 | 23/12/2024 Retrospectiva e avaliacdo da atuacdo do Conselho e
confirmacdo do Prefeito Eleito na reunidao do Colegiado
em 17 de janeiro de 2025

Conselho Fiscal

Instituido pela Lei n? 4.457 e suas altera¢des, o Conselho Fiscal é érgao de
controle interno do RPPS. A escolha de seus membros se dd, obrigatoriamente, entre
servidores titulares de cargo efetivo, ativos ou inativos, com formacdo em curso técnico em
contabilidade ou graduacdo de nivel superior nas areas de ciéncias contdbeis, administrativas,
econdmicas ou juridicas. E composto por 3 (trés) membros titulares e igual nimero de
suplentes, como segue:
| — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo, indicados pelo
Prefeito Municipal;

I — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, eleitos pelos servidores municipais,
ativos ou inativos, segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Pelotas;
[l — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, indicados pela entidade classista dos
servidores municipais.

Membros Titulares

Periodo de Mandato 2022-2026
Nome Funcao Ato Origem
Renato Mendonga Abreu Presidente Decreto Municipal n2 Eleito
Claudia Beatriz Neto Correia Vice Presidente 6.631 de 01 de Indicada — SIMP
Katia Simone Lopes Siefert Secretaria setembro de 2022 Indicada - Ente
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Periodo de Mandato 2022-2026

Nome Fungao Ato Origem
Cairo Ezequiel Mayer Membro Decreto Municipal n2 6.631 Indicado - Ente
Otoni Sérgio Flores Xavier de 01 de setembro de 2022 Eleito
Reunides do Conselho Fiscal
Periodo Ata n? Data Principais DecisOes
*Ata 67 04/01/2024
Janeiro QIZ gg 1;581;;8;2 *Analise dos dados contabeis
Ata 70 25/01/2024
*Ata 71 01/02/2024
Ata 72 08/02/2024 | ., .. . .
Fevereiro Ata 73 15/02/2024 R,:Fea:ésr?CiaTErlg:gvseel Cooperagao Técnica entre a
Ata 74 22/02/2024
Ata 75 27/02/2024
*Ata 76 07/03/2024 | *Analise dos demonstrativos financeiros do PASEP
Marco Ata 77 14/02/2024 | **Agendamento de reunido com a Diretoria do
**Ata 78 19/03/2024 | PrevPel referente pagamentos do PASEP
Ata 79 28/03/2024
Ata 80 04/04/2024
*Ata 81 09/04/2024 *Participacdo e avaliagdo da Audiéncia Publica do
Abril Ata 82 11/04/2024 PrevPel
Ata 83 18/04/2024
Ata 84 22/04/2024
Ata 86 25/04/2024
*%\tg 87 02/05/2024 | *Andlise de dados contabeis e financeiros
*Ata 88 09/05/2024 | ** Envio de questionamentos a UCCI referente ao
Maio *Ata 89 16/05/2024 | processo de prestacdo de contas
***Ata 90 23/05/2024 | ***Participacdo do Presidente na reunido do
Ata 91 31/05/2024 | Conselho Deliberativo
*Analise de dados contdbeis e financeiros
*Atg 92 06/06/2024 | **Identificada inconsisténcia de dados no CADPREV,
Junho *Ata 93 20/06/2024 | solicitada reunido com a Diretoria do Prevpel, envio
**Ata 94 27/06/2024 | do processo de prestacdo de contas ao Conselho
***Ata 95 28/06/2024 | Deliberativo por ndo retorno da UCCI
*** Discussao sobre senha de acesso ao CADPREV
*Atg 97 04/07/2024 | *Anélise do Relatdrio do Primeiro Quadrimestre de
Julho **Ata 98 16/07/2024 | 2024
Ata 99 25/07/2024 | **Reunido conjunta com o Conselho Deliberativo
*Ata 100 06/08/2024 *Avaliacdo do Il Seminario dos RPPS Zona Sul
Agosto **Ata 101 08/08/2024 realizado pelo PrevPel
Ata 102 13/08/2024 **Parecer dos dados financeiros
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***Ata 103 22/08/2024 ***Definicdo de participagdo no XXl Seminario
****Ata 104 | 29/08/2024 | promovido pela AGIP
**%* Apreciagdo das contas de investimentos, por
solicitacdo do Comité de Investimentos
*Apreciacdo dos dados apresentados pelo Comité de
Investimentos em reunidao conjunta com o0s
colegiados
*Ata 105 05/09/2024 | **Reunido conjunta para apresentacdo do Relatério
Setembro Ata 106 12/09/2024 | do quadrimestre e demonstrativos financeiros
**Atg 107 17/09/2024 | ** Sugestdo de reunido com os candidatos as elei¢Ges
***Ata 108 | 26/09/2024 | Municipais para relatar a situagdo do PrevPel e ouvir
as propostas dos candidatos
*** Apreciacdo LDO/2025 e participacdo no Curso de
Atuario
*Analise do Relatdrio do Segundo Quadrimestre 2024
“Ata 109 03/10/2024 *’T‘Retiniéo Administrativa conjunta — Colegiados e
Direc¢do do PrevPel
**Ata 110 11/10/2024 | _,urr. x . .
Discussdo sobre o pagamento do débito relativo
Ata 111 15/10/2024
Outubro ao PASEP
Ata 112 17/10/2024 | 5. .. - " ,
Ata 113 22/10/2014 Avaliacdo da reunido com os candidatos a
Ata 114 31/10/2024 Prefeito do Municipio de Pelotas
*****Elaboracdo do parecer da LOA/2025
07/11/2024 o - .
Ata 115 /11/ *Aprovacdo da Politica de Investimentos e
Novembro Ata 116 14/11/2024 apresentacdo do Relatdrio de Analises das Hipdteses
Aa 117 | 21/11/2024 | SPIOSTEE P
*Atall8 | 28/11/2024 |/ tUarals
Ata 119 05/12/2024
Dezembro *Ata 120 12/12/2024 | *Avaliagdo da participagdo no 232 Congresso
Ata 121 19/12/2024 | Nacional de Previdéncias da ANEPREM
Ata 122 23/12/2024

Comité de Investimentos

em o6rgdo auxiliar do gestor do sistema no processo decisério quanto a execu¢do da politica de
investimentos e na definicdo da aplicagdo dos recursos financeiros, observadas as condi¢des de

Instituido pela Lei n? 5.964 e suas alteragdes, o Comité de Investimentos do Sistema
de Previdéncia Social dos Servidores Titulares de Cargo Efetivo do Municipio de Pelotas constitui-se

seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

E composto por:

| - Gestor de Recursos Financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social, como titular, tendo como

suplente o Diretor Administrativo e Financeiro do PREVPEL.
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PrevPel

Il - 02 (dois) representantes titulares e 02 (dois) suplentes eleitos pelos servidores, ativos ou inativos,
segurados do Sistema de Previdéncia Social dos Servidores Titulares de Cargo Efetivo do Municipio de
Pelotas.

Il — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, indicados pelo Prefeito Municipal.

IV —01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, indicados pela entidade classista dos servidores
municipais.

Membros Titulares

Periodo de Mandato 2022-2026

Nome Funcgao Ato Origem
Daniel Brum Correa Presidente Eleito
Fernanda Lucena Jeziorski 12 Secretaria Decreto Municipal Indicada — Ente
Mauro Coelho Lindemann 22 Secretario n? 6.632 de 1 de Indicado - SIMP
Maria Genessi Garcia Gestora de Investimentos | setembro de 2022 Indicada — Ente
Saulo Roberto B. Banderia Membro Eleito
Reunides do Comité
Periodo Ata Data Principais DeliberacGes
Janeiro *Ata 36 16/01/2024 *Fechamento do Ano/2023, Prestacdo de Contas
Ata 37 24/01/2024 para os Colegiados
Fevereiro *Ata 38 08/02/2024 *Fechamento do més de janeiro
**Ata 39 28/02/2024 **AplicacGes de repasses do més de fevereiro
Marco *anflo ;i;g;gggj *Fechamento do més de fevereiro
Abril *Ata 42 12/04/2024 *Fechamento do més de marcgo
**Ata 43 24/04/2024 **Pprestacdo de Contas do Primeiro Trimestre
Maio *::[gaf; ;;jgggg;j *Fechamento do més de abril
Junho *Ata 46 12/06/2024 R .
**Atad7 | 12/06/2024 :E‘;hgmer.’to domésdemaio
Ata 48 26/06/2024 edenciamento de Institui¢cdes Financeiras
Julho Ata 49 04/07/2024
*Ata 50 12/07/2024 *Fechamento do més de junho
Ata 51 24/07/2024
Agosto *Ata 52 09/08/2024 *Fechamento do més de julho
**Ata 53 23/08/2024 **Prestacdo de Contas dos Investimentos
*
Setembro :;35554 ;g;gggg;j *Fechamento do més de agosto
Outubro *Ata 56 10/10/2024 *Fechamento do més de setembro
**Ata 57 11/10/2024 **Reunido Administrativa
Novembro *Ata 58 18/11/2024 *Fechamento do més de outubro
Ata 59 18/11/2024 **Deliberacdo sobre a proposta da Politica de
Ata 60 29/11/2024 Investimento
Dezembro *Ata 61 13/12/2024 *Fechamento do més de novembro
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**Ata 62 18/02/2024 **Avaliacdo da participacdo no 232 Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM

Controle Interno

O Manual do Prdé-Gestdo RPPS (versdo 3.5-2024), diz: “Como funcédo
administrativa, o controle interno é um sistema de informag¢do e avaliagdo da organizacéo, com a
finalidade de assegurar o cumprimento das leis, regulamentos, normativos internos e diretrizes de
planejamento.”

Nessa premissa, o PrevPel adota como forma de controle interno o Relatério
de Gestdo e o Relatdrio Circunstanciado, além de submeter-se a fiscalizacdo e auditorias das
contas pela Unidade Central de Controle Interno - UCCI estruturada no Ente Federativo.

Ainda com a Certificacdo Profissional — Nivel Il obtida, a UCCI é responsavel pelo
monitoramento e avaliacdo dos critérios mapeadas e manualizados das a¢des atendidas na
auditoria de certificagao.

Relatorios
Relatério de Investimentos Anual (01), semestral (02), mensal (12)
Relatério de Gestao Quadrimestre (03)
Relatério Circunstanciado Quadrimestre (03), com acompanhamento mensal

19

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle interno do RPPS, tem a competéncia
de acompanhar e emitir pareceres sobre as contas.

Parecer LDO — Lei de Diretrizes Orgamentdrias | Anual (01)
Parecer LOA — Lei Orgamentaria Anual Anual (01)

Parecer Contas do Exercicio Anual (01)
20

Unidade Central de Controle Interno - UCCI

A Unidade Central de Controle Interno, acompanha periodicamente a gestao
do PrevPel e solicitou durante o exercicio, além da andlise das contas anuais, informacdes
através dos Oficios n2 000088/2024 e 000361/2024.

19 Relatérios publicados no site do PrevPel www.prevpel.gov.br
20 pareceres publicados no site do PrevPel www.pelotas.gov.br
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Controle Externo

As contas de 2024, tem prazo de envio ao TCE/RS em 30 de abril de 2025. Até
o final da elaboracdo deste relatério, as contas de 2023 ndo apresentaram o relatdrio final do
controle externo, sendo as contas de 2022 o ultimo processo finalizado, no qual o relatério de
homologacdo encontra-se disponivel no site do PrevPel www.prevpel.rs.gov.br.

Canais de Atendimento

A comunicagdo com os segurados, feita através do atendimento presencial,
aplicativos de mensagens (SMS, WhatsApp), e-mail institucional e redes sociais esta
evidenciada no demonstrativo abaixo.

Modalidade 12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre Total
E-mail 767 394 179 1.340
WhatsApp 3.353 3612 4.443 11.408
Presencial 3.878 3605 4.350 11.833
Total 8.320 7.799 9.206 25.325

Programas de Educacdo Previdencidria e Governanca Corporativa

Objetivos:

— SAMPEL: Grupo formado por Servidores Aposentados com o objetivo de promover encontros
com diversas propostas de lazer, educagdo previdencidria, informacdo, motivacao,
integracgdo, relacionamentos saudaveis, envelhecimento ativo.

— PreparACAO: Identificar, entre os segurados do RPPS, aqueles que, dentro do prazo
de dois (2) anos, cumprirdo os requisitos para a aposentadoria, e trabalhar com este
grupo temas especificos que os preparem para esta etapa de suas vidas, com foco no
estabelecimento de um projeto que possa garantir a qualidade de vida, tao importante
para a sustentabilidade emocional, financeira e relacional.

— AposentaR-seR: Trabalhar conteldos motivacionais, estabelecimento de projetos de
vida, promocao de conscientizacdo sobre a saude fisica e mental, garantidora de uma
vida saudavel e envelhecimento ativo, os servidores que se aposentaram no
transcorrer do ano inserindo-os no SAMPEL.

— Preven¢Go & Cuidado: Ac¢bes de promocdo do auto cuidado de segurados e
beneficidrios, seja através de palestras educativas e preventivas, e/ou com afericbes
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basicas realizados por equipe de enfermagem, com retorno acerca do perfil da saude
fisica dos participantes, e orientacdo quanto a medidas de prevencao.

— PrevEXPRESSO: Implementagdo do sistema interno de monitoramento e controle para
dar agilidade nas respostas de demandas de segurados e beneficidrios de modo que
sejam atendidas no prazo de 20 dias, conforme determina a Lei 3.008/1986.

Plano de Agao e Capacitagao

Departamento/Setor Curso Local Periodo Participantes
Workshop Gestdo do
Gabinete da Presidéncia, CONFl e RPPS na Pratica -
CONDE Referéncia Gestdo e Porto Alegre | 06 de marco >
Risco
Curso de Atendimento - 19 de margo
PrevPel e CONDE SENAC Pelotas 2 16 de abril 25
Trei - Referénci 1
CONDE, COMIN reinamento - Referéncia | o pjegre | 09€10de 4
Gestao e Risco abril
- Presidenci
. Ga?mete da r,e.5|denC|a, Curso Preparatdrio de 152318 de
Diretoria de Beneficios e Gestora e L. Porto Alegre . 3
. Certificagdo Profissional abril
de Investimentos
9 -
Gabinete da Presidéncia, Gestora 1 Wor'k?,hop Ca|x~a RPPS . .
. -Cendrio e Gestdo de Rio Grande 25 de abril 4
de Investimentos e COMIN .
Investimentos
Gabinete da Presidéncia, Inscri¢do Live Solidaria -
Departamento Administrativo e Referéncia Gestdo e Online 05 de junho 4
Financeiro Risco
Gabinete da Presidéncia, . - .
.. . Simulagdo Online - Prova
Departamento Administrativo e . 01a03de
. . de Certificagdo Online . 4
Financeiro Referéncia Educacdo julho
e Diretoria de Previdéncia s
Gabinete da Presidéncia
! Workshop T 2- 1 1
Diretoria de Previdéncia, COMIN, Re?errgn:iz Elcjj::: %0 Porto Alegre Saeos?ode 7
CONDE ¢ g
Gabinete da Presidéncia, Cur;oefcﬁazod\;lvo:
Diretoria de Previdéncia, COMIN, A .. Pelotas 21 de agosto 14
CONDE Previdéncia Municipal -
DPM
2° Congresso Brasileiro
Gabinete da Presidéncia e de Brasilia 04 a 05 de )
CONDE Mulheres de RPPS - setembro
ABIPEM
Gabinete da Presidencia, XXl Sen.qln.arlo sul-
. . Brasileiro de 04 a 06 de
Departamento Previdenciario, Previdéncia Publica - Porto Alegre seternbro 15
CONDE, CONFI, COMIN AGIP

Rua Padre Anchieta, 2035 _ Centro
CEP: 96.015-420 _ Pelotas/RS

31

www.pelotas.rs.gov.br
prevpel@pelotas.rs.gov.br


http://www.pelotas.rs.gov.br/

PrevPel

Instituto de Previdéncia dos Servidores
PUblicos Municipais de Pelotas

21

AcOes de Dialogo com os Segurados e a Sociedade
Identificacao Agao

Baile de Carnaval
Festa Junina (Dia do servidor aposentado)

Curso Funcionalidades do Celular
Sessao de Cinema
Passeio de Confraternizagao

Participacao total do Grupo SAMPEL

SAMPEL

Identificacdo
PreparACAO

Acdo
Pré-aposentadoria
Participacao total de Servidores

21 pyblicado no site do PrevPel Www.peotas.rs.gov.br

Rua Padre Anchieta, 2035 _ Centro
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Participantes

13
31
28
21
50
143

Participantes

65
65

www.pelotas.rs.gov.br
prevpel@pelotas.rs.gov.br

PrevPel, CONDE, CONFI, COMIN, | CUrsCAtuaria para ndo 24 ¢ 25 de
- i atuarios - Aguia Pelotas 33
UCCI e Municipio Regido Sul o setembro
Educagdo
. A Il Seminario de RPPS - 26 de
Gabinete da Presidéncia TCE/RS online Pelotas setembro 2
Departamento Administrativo Procedimentos no Dep. 14a16de
. . Porto Alegre 1
Financeiro RH outubro
Gabinete da Presidéncia Workshop - Controle Porto Alegre l4el5de 1
Interno outubro
Gabinete da Pre5|de.ncA|a, . Seminario de Gest3o de - . 30de
Departamento de Previdéncia, RPPS - IPRESG S3do Gabriel outubro 8
CONDE, COMIN
12° Congresso Brasileiro . 06 e 07 de
CONDE e COMIN de Conselheiros RPPS Aracaju/SE novembro 3
Gabinete da Presidéncia, Gestora Seminario Econébmico Porto Alegre 01 de 6
de Investimentos e COMIN Familia Prev g novembro
Gestora de Investimentos, R;‘frlgr?:aeg?sgc; o Porto Alegre 11e12de 3
COMIN e UCCI . g novembro
Risco
_ Gabinete da Presidéncia, Oficina Técnica CADPREV | Bento 13e 14 de
Diretoria de Previdéncia, COMIN 4
de Ponta a Ponta -AGIP Gongalves novembro
e CONDE
L 22 de
CONDE e COMIN Semindrio Pedras Altas Pedras Altas 5
novembro
27e?2
Departamento de Previdéncia COMPREV Porto Alegre e 28 de 3
novembro
11a1l
CONDE, CONFI E COMIN 23° Congresso ANEPREM |  Gramado al13de 7
dezembro
Total 163
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Identificagao Agdo

Encontro dos servidores aposentados em
2024

Participacao total de Servidores

AposentaR-seR

Identificagao Acdo
Setembro Amarelo
Outubro Rosa
Novembro Azul

Participacao total de Servidores

Prevencdo & Cuidado

Identificagao Agao
Apresentacdo do Relatdrio de Governanca
Corporativa, Avaliacdo Atuarial e Politica
de Investimentos
Total de participantes

Audiéncia Publica

Identificagdo Agdo
Seminario dirigido aos segurados e a
Il Seminario dos RPPS - Zona Sul sociedade

Total de participantes

Total Geral
22

2222 pyplicado no site do PrevPel WWwWw.peotas.rs.gov.br
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Participantes
41
41

Participantes
89
55
40
184

Participantes
88

88

Participantes

250
250

771
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