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Os dados aqui informados sdo de responsabilidade do administrador da entidade. Os dados somente poderdo ser editados pela entidade proprietaria do
validacdo de senha de acesso.

Acessar o SAPIEM e Clicar no Botdo ENTRAR

SAPIEM 6.1.54 — PM DE PELOTAS

Bem-vindo ao Sistema de Pensées e Inativacdes da Esfera Municipal

Suas funcionalidades sdo:

Cadastro de servidores

Geracdo da remessa

Emissdo de relatérios

Corregdo de beneficios

Simulacéo para a inativacdo
Simulagdo para o calculo da média

Novidades das ultimas atualizagées do SAPIEM
02/04/2024

Inativagdes: Ficha 08 - Ato de inativagio e Pensdes: Ficha 07 - Ato de pensdo

« Criada calculadora de redug o de beneficio em caso de acimulo conforme artigo § 2° do art. 24 da EC 103/2019.

Pensdes: Ficha 07 - Ato de pensio

+ Na secdo relativa & base legal municipal, 0s campos Tipo, NUmero e Ano passam a ser obrigatérios para municipios que ja efetuaram a reforma.
Mmoot i et : . o et i

hin e e s Ionrmtn & o~ lemd

Cligue em “Avangar —" para continuar, ou “Sair’ para sair do SAPIEM
* = campo obrigatorio

( Sobre ){ Ajuda ) ( «— Voltar )Cgvangar—») C Sair )

Nesta etapa ¢ apresentada a tela de boas vindas com as funcionalidades e atualiza¢cdes do SAPIEM.
Clicar em AVANCAR.




Selecione uma opcao:

() 3 — Retificar um processo ja entregue ao TCE-RS

O 4 - Simulacdes (Média/Aposentadoria)

Clique em “Avancar —" para continuar, ou “Sair” para sair do SAPIEM
* = campo obrigatorio

I[ Sobre )I[ Ajuda ) I[-L—"i'altar )l:ﬂvam;ar—r) I[ Sair

)

Selecionar a opgao inativagdes e clicar em AVANCAR.



Selecione uma opgao de inativagao:

® 1 — Nova inativacdo

) 2 — Abrir inativac 3o cadastrada anteriormente
) 3 — Importar dados por arquivo XML

) 4 — Criar requerimento de inativacéo voluntaria

Cligue em “Avancar —~ para continuar, ou “Sair” para sair do SAPIEM
* = campo obrigatorio

t: Sobre )t: Ajuda ) t:a—"g'nltar )C&vam;ar—r) t: Sair )

Selecionar a opg¢ao Nova Inativacdo e clicar em AVANCAR



-Insira os dados do servidor

CPF. ™ | | Data de nascimento: * | = (Verificar CPF )

Cligue em “Avancar —" para continuar, ou “Sair” para sair do SAPIEM
* = campo obrigatorio

t: Sobre )t: Ajuda ) t:-z—"g’ultar )[&vam;ar—») C Sair )

Digitar o CPF e data de Nascimento do servidor que pretende aposentar, Clicar em Verificar CPF
e AVANCAR



~Ingira os dados do servidor

CPF: * _ata de nascimento: * | 101201953 (Aduslizar com = Raceits Federal)
e+ |

Sewar * Feminino Macicnalidade: * |Brasileira

p— |

Nome dopar |

- Identidade:

i Tipo: = [ Carteira de Identidade Civi | Nimerc: “_:I
! Orgdo smissor: * [SSF | UF Exp.: "[RE W]

Estado civil [Cutre ~ 1 riseaser: G

Nome

solteiralcasada: |

' Enderego:
i Logradouro. i -:l Compl.. Bairro: [Centro
{CEP: E residsncis: ©[ PELOTAS b

Preencher os dados de identificacdo do servidor, apos clicar no botdo “Atualizar com a Receita
Federal” caso haja divergéncia o servidor deve comparecer na Receita Federal para atualizar dados
pessoais, nome, filiagdo e estado civil.

“Insira o8 dados dos beneficios do servidor

Espécie: © Exioir apenas modslidades da EC 1032019
Modalidade: * | Aposentsdoris por idade proporcional, mulher (EC 41/2003) v
Matricula: 23128 Ientificacéo funcional| NS-02-A-37

Cargo: * Aszzistenta Social Padrdo: k]

Regime juridic: * Estatutarin W | Nivel:

Reg. de trabalho semanal: *|20 Clazse: A

Escolaridade do gervidor:  |Sup. Completo ou Habilitsg| Outros: Especializacdo

Escolaridade do carge: Superior Complato ou Habi

( Incuir ) ( Deleier ) ( Frimero ) ( Anergr ) (" Présme ) Ukmo ) (O Gewar ) ( Canceler )

Cargo/Emprego GEénero Espécie Modalidade Embasamento legal
Aszistents Socisl Inativage  Comum Aposentadoria por idade proporcional, mulher (EC 41/2003)  artigo 40, § 17, inciso |1l alinea "b", combinado com o §§ 3 e 17°

Preencher os dados funcionais do servidor, bem como a Espécie de aposentadoria e modalidade.

- Selecione a ficha e cligue em “AVANGAar "7

Ficha 01 - if!rgﬁ-:i COMNCEISOr

Ficha 02 - Composic8o da dltima remunserac ao
Ficha 02 - A=ssentamentcs

Ficha 04 - Quadro de inativag &o

Ficha 0% - Averbacbes

Ficha D& - Calculo de media

Ficha 07 - Comentarios/Observacdes
Ficha 02 - Afo de inativacao

“Verificat 8o de erros e avisos

Todas as Fichas devem ser preenchidas e ap6s selecionar a opgao verificacao de erros e clicar em
Avangar.


MHP ADVOCACIA
Retângulo


 Orgfoconcessor *  [PM DE PELOTAS v
- Autoridade firmatéria: * | v |
 Controle intemo: * || v

FICHA 1 - Selecionar o 6rgao concessor da aposentadoria: Prefeitura de Pelotas, SANEP, Camara
de Vereadores ou PREVPEL

SAPIEM 5.1.54 — PM DE PELOTAS

Mome:
ceF | I
Género: QETERER Espécie: Comum

Modalidade: Aposentadoria por idade proporcionsl, multher (EC 41/2003)

- Lei do dltimo aumento:
Tipe: *[Lei Municipa w | Nimesro: *[7201 | Aro: *[z023

: Tabela vigente A/C de: *[20/062022 (&)

- Composigdo da dltima remuneragdo:

Descrigdo: * [Vencimento Padrio | valor: RS * | I

- Baze legal:
i Tipo: ™[ Lei Municipsl | Mimero: *[7201 | Ano- *[2023 | Artigos: | |

( Incluir ) C Celetar ) ( Primeiro )( Anterigr }{ Proximo )( Ultimo ) ( Sravar ){ Cancelar )

Descrigao Base legal
wencimento Padréo T201/2023
ncentivo (30%:) 57282010
Ayancos Trenais 02 (79%) 300819886, art. 104
Total:

FICHA 02 — Composi¢io da Ultima Remuneracéo Deve ser langada a remuneragao fixa do
servidor, bem como, gratificacdes e funcdes incorporadas e Parte Variavel.

Moms; | |

CPF: ——— RG: 1

Género: Inativac & Especie: Comum

Modalidade: Aposentadoria por idade proporcional, multher (EC 41/2003)

Qcomeéncia: * [ Momesacdo, posse & exercicio | Acontar de: * =
Ao individual: [Lei | Data: [1am4i10e5 | =

- Lei de criagdo do cargo ou plano de carreira em que o servidor & enguadrado na data da nomeagdo:

Tipo: [ Lei Municips ~ | Nodmero: 2044 | Amo: (1008 |
DESCfi'Eﬁ':': *|pecreto n= 598/2814 nomeia em 81/89/2814. Termo de Posse =/n® informa que a Ao preencher
servidora tomou posse em 11/80/2814. Comunicade Efetive Execicio =/n2 informa [ata da nome:
efetivo exercicic no cargo de Assistente Social em 19/80/2814, Efetivo. Aprovada em| Seocargoée
132 lugar., Estetutdric. Contribuinte do RPPS - PREVPEL. Carga hordria de 3@ horas Drades dGGE"G
semanais. Denominagao |
Regims juridic:
Regime pravidi
el Carga horania 1

{ Incliir ) ( Deletar ) ( Frimeiro ) Anterior ) (( Bréxime } ( Ukimoc ) ( Gravar ) { Cancelar
() [10___ ]registros por pagina

FICHA 03 — ASSENTAMENTO - Deve ser inserida as ocorréncias funcionais do servidor:
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Nomeacgdo, Posse, Exercicio, Licenga Para Acompanhar Familiar Enfermo, Designacdo de
Gratificagoes ou Fungdes Gratificadas, Incorporagdao de Vantagens, Licenca de Interesse Particular,
Faltas Nao Justificadas, Licenca para Tratamento de Saude, Faltas Nao Justificadas, Horas Extras,
Repouso Remunerado, Adicional Noturno. Todo Historico funcional do servidor que impactara no
tempo de servico prestado e remuneragao

Name:
CPF: RG:

Género: Inativacéo Espécie: Comum
Meodalidade: Aposentadonia por idade proporcional, mulher (EC 41/2003)

SAPIEM §.1.54 — PM DE PELOTAS

- Quadro de inativagao voluntaria:

Requerimento firmado em: * [02022024 =

O requerimento de aposentadoria contém o mesmo fundamento artigs 40, § 1%, inciso I, alinea “b”, combinade com o 5§ ¥ e 17° da Constituigio Federal, redagde dada pela Emenda Constitucional n® 4172002 ¢

® Sim MEo

FICHA 04 — Quadro de Inativagao — Deve preencher a data do requerimento de aposentadoria € o
fundamento legal deve ser o mesmo que consta o requerimento de aposentadoria SAPIEM.

Mome:

CoF: RG: |
Génerc: Inafivagac Especia: Comum
Modalidade: Aposentadoria por idade proporcional, mulher (EC 41/2003)

- Averbagdes:

OrgicEmpregador: * [ | |

Pericdo: *[1071072011 || = | a=[15/08/2014 || & | Tempo averbado: * dias Documente: * [CTS N° 002/201F
Servigo plblico? * ® sim O néo ‘antagens? * sim ® nao
Camsirs? * ® =im O ndo Contribuigdo ao INS5? * O sim ® néo

( Incluir )  Delelar ) ( Primeiro ) ( Antedgr ) ( Prawimo )} Ulime ) ( Grewar ) { Cancelar )
@ [10 w | registros por pagina

Data inicial Diata final ﬁ)rgﬁon'Empregadur
ANM2N11 18Ma/2014 hLINICIPIC D PIRATING

FICHA 05 — Averbacdes: Caso o servidor tenha averbado tempo do Regime Geral de Previdéncia
ou Regime Proprio de Previdéncia deve ser langado todos os periodos que serdo utilizados na
aposentadoria.

-“ocg deseja recuperar a5 informag Ses preenchidas na simulacio para o calculo da média?
Sim ™ MEo

& tabela de fatores de comegdo disponivel conteém fatores até a competéncia:
Ano: 2024 MéEs: Agosto

Mo entanto, € possivel preencher ate
Ano: 2024 Més: Outubro )
Az competéncias posteriores & média azsumirdo o fator de corregdo 1,000000 (isto & sem comreg o). E necessano pr

- Ano e més da dlitima competéncia a8 ser preenchida na meédia
Ano: 2024 Més: Outubro  Jalores obtidos a partir da concessdo de aposentadoria na ficha de assentamentos
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Mes Ano Valor historico (nominal) R$ Fator de comegdo Valor

Juho 1994 C 10,822383
Agesto 1994 ] 10,206364
Setembro 1994 C 9763285
Outubro 1254 1 9618051
Novembro 1994 1 9440426
Dezembro 1894 ] 9,143433
Décimo fercein 1994 1 9,142433
Janeiro 1983 ] 8,847489
Feverein 1995 C 8,800512
Margo 1995 ] 8714247
2 3 4 56 7 38 0 13014 15 16 17 18 13 W 2 B oM X %X ¥ B H NN W B M B BT BB
| Media: RS 4.101,25

- Demonstrativo de:  [08/10/2024

|
- Assinado por: [ ]

FICHA 06 — VENCIMENTO MEDIO — Esse campo estara disponivel quando se tratar de
aposentadoria que por média de contribui¢des. Nesse caso, deverdo ser preenchidos os campos de
julho de 1994 até a Gltima remuneracdo do servidor. Caso o servidor tenha averbado algum tempo
do Regime Geral de Previdéncia devera constar na CTC a relagdo de saldrio de contribui¢do. Caso
nao possua essas informagdes na CTC sera langado o saldrio-minimo da época. O Sistema calculara
o vencimento médio com base nas contribui¢des lancadas e apresentard o valor final.

Preencha as informagdes que voté julga necessarias para andlise dos téenicos do TGE-RS. Ca=o ndo tenha nada a declarar, digite no campo abaixo Nada & declarar, *

FICHA 07 — Comentarios: O usuario deve colocar informagdes complementares para esclarecer
qualquer situagdo funcional do servidor para melhor compreensao do técnico do TCE - RS



Modalidade: Aposentadoria por idade proporcional, mulher (EC 41/2003)

Ato: tivo: T n= ] ano: *[I:j

Forans; Decrabo; Alo; Bolefim.

-Valor dos proventos:

Em cazo de reduch r sedmulo, infarmar neste primeiro campo o valor sem 3 redugio.
RS * ﬁ proporcionais a 4.769/10.950

Complementado até o salario minimo?

Redugio por actimule: RS [C—————1|

Vantagens [Esoecficar lsis & ariges de concess3e & incorporacio das vantagens. Maxima 4000 carscteres)

asposentadoria Proporcional conforme a média das contribuicdes, concedida pela Lei n® 18.857/84.

Orgéo custeador: = [ Iv]
Orgéo custeador:

Informagies complementares relevantes (Ex.: acimuio de benefiios, ooglo pela redugho, et para constar no ato de inativagle. Maximo 1000 caracteres)

Clique em “Avancar —" para continuar, ou “Sair” para sair do SAPIEM
* = campo obrigatério

C

Sobre )( Ajuds ) ( +— \oltar )(gvmpar—-) ( Sair )

FICHA 08 — Ato de Inativacdo: Devera indicar o tipo de ato: Decreto, Portaria e entre outros.
numeragdo ¢ indicar o ano. Preencher as informacgoes financeiras, isto ¢ o valor dos proventos.
Indicar as Vantagens. Indicar o 6rgdo custeador. No campo informagdes complementares ¢é
destinado a informagdes tais como determinagdes judiciais, acaimulos e entre outros. Apds, clicar na
opecao, Verificagcdo de Erros e Avisos:

- Selecione a ficha e cliqgue em “Avangar —"
< 1.} Ficha 01 - lf]rgﬁu:- CONCESSOT
" L Ficha 02 - Composicdo da ditima remunerac o
Ficha 02 - Azsentamentos
Ficha 04 - Quadro de inativacio
" [ Ficha 05 - Averbagdes
<" ) Ficha D& - Calculo de média
" L Ficha OF - Comentarios/Obaenvacdes
< L Ficha 02 - Ato de inativacdo

® ‘erificagSo de ermos & gvizos

SAPIEM 6.1.54 — PM DE PELOTAS

Nome: I

cPF: I RG: ]
Género: Inativag&o Espécie: Comum
Meodalidade: Aposentadoria por idade proporcional, mulher (EC 41/2003)

Tipo Descrigdo

Menhum avisa
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